Comune di Rivarossa

Provincia di Torino

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE

2016-2018

- Nota tecnica introduttiva -

PREMESSA

Il Documento Unico di Programmazione (DUP) é crogalamente il primo documento di pro-
grammazione, attraverso il quale sono esplicitaingirizzi che orientano la gestione dell’Entel ne
corso del mandato ed in particolare per gli esecogerti dal bilancio pluriennale.

Il DUP costituisce, pertanto, nel rispetto del pimo del coordinamento e coerenza dei documenti
di bilancio, la base per tutti gli altri documedtiprogrammazione.

I DUP si compone di due sezioni:

- la Sezione Strategica (SeS):

0 ha un orizzonte temporale di riferimento parualtp del mandato amministrativo;

o individua le principali scelte che caratterizzanprogramma dell’amministrazione da realizzare
nel corso del mandato amministrativo

- la Sezione Operativa (SeO):

0 ha un orizzonte temporale di riferimento parualtp del bilancio di previsione;

0 contiene la programmazione operativa dell’entende a riferimento un arco temporale sia an-
nuale che pluriennale

Nelle intenzioni, il DUP dovrebbe conformarsi edesg sviluppato coerentemente agli strumenti di
programmazione comunitari e nazionali, tuttavim@incato coordinamento normativo, di fatto im-

pone che il documento venga redatto sulla basa deltmativa in vigore al momento della sua
estensione, con la consapevolezza che — in patecakgli ultimi anni — le norme in materia di Enti

Locali, sono oggetto di continue e sempre piu fezgurevisioni.

Tanto premesso, il DUP per il triennio 2016-2018@emune di Rivarossa, rappresentando il pri-
mo strumento di programmazione dellAmministraziongediatasi a fine maggio 2014, contiene e
rappresenta i contenuti delle linee programmataiheandato, declinati in un documento di pro-
grammazione con un orizzonte pari a quello del rmtmdtesso, per quanto riguarda la Sezione
Strategica e con un orizzonte pari a quello delnmio annuale, per quanto riguarda la Sezione Ope-
rativa.
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- Popolazione dell’Ente —

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 1630
1.1.2— Popolazione residente al fine del penultimo gmecedente (2013)
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 1.586
Dicui : maschi n. 804
femmine n. 782
nuclei familiari n. 653
comunita/convivenze n. 1
1.1.3— Popolazione all'1.1.2013 n. 1.583
(penultimo anno precedente) n 11
1.1.4— Nati nell'anno '
1.1.5—- Deceduti nell'anno n. 8 n+ 3
saldo naturale
L n. 66
1.1.6— Immigrati nell'anno n. 66
1.1.7—- Emigrati nell'anno n. 0
saldo migratorio n. 1.586
1.1.8—- Popolazione al 31.12.2013
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 85
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 131
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 234
1.1.12- In eta adulta (30/65 anni) n. 872
1.1.13- in eta senile (oltre 65 anni) n. 264
1.1.14 -Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2009 0,79
2010 0,84
2011 0,73
2012 0,63
2013 0,10
1.1.15 -Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2009 0,85
2010 1,14
2011 0,67
2012 1,20
2013 0,60
1.1.16 —Popolazione massima insediabile come da strume’g\g)ltami n. 2050

urbanistico vigente
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- Struttura dell’Ente -

TIPOLOGIA Esercizio in PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Anﬁc())rszi)ﬁ Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1.3.2.2— Asili nido n. Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.2— Scuole materne n. 1 | Postin. 43 Postin. 43 Postin. 43 Postin. 43
1.3.2.2— Scuola primaria n. 1 | Postin. 85 Postin. 85 Postin. 85 Postin. 85
1.3.2.2— Scuole medie n. Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.%Strutture resid.Anzianin. Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.¢— Farmacie Comunali n. 1 n. 1 n. 1 n. 1
1.3.2.7— Rete Fognaria in Km.
- bianca 3 3 3 3
- nera 3 3 3 3
- mista 3 3 3 3
1.3.2.¢ — Esistenza depuratore Sl NO NO NO
1.3.2.¢— Rete acquedotto in Km. 15 15 15 15
1.3.2.1(— Attivazione serv.idrico inte- SI Sl Sl Sl
grato
1.3.2.1: - Aree verdi, parchi e giardini n. 1 n. 1 n. 1 n. 1
hqg. 1 hqg. 1 hqg. 1 hqg. 1
1.3.2.1: - Punti Luce illum. Pubbl n 380 n 380 n 380 n 380
1.3.2.1:— Rete gas in Km. 10 10 10 10
1.3.2.1:— Raccolta rifiuti in quintali:
- civile
- industriale
- raccolta differenziata Sl Sl SI Sl
1.3.2.1! — Esistenza discarica NO NO NO NO
1.3.2.1t— Mezzi operativi n 1 n 1 n 1 n 1
1.3.2.1 - Veicoli n 3 n 3 n 3 n 3
1.3.2.1¢{— Centro elaborazione dati NO NO NO NO
1.3.2.1¢— Personal Computer n 7 n 7 n 7 n 7
1.3.2.20- Altre strutture
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DUP: Sezione Strategica (SeS)

Il D.Lgs. 118/2011 prevede e disciplina, al punt®8.. e 8.2., tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programioree (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strate§ied - (che copre la durata del mandato am-
ministrativo) che deve rappresentare le linee exgrahe e di governo e di una Sezione Operativa —
SeO - (limitata al triennio di gestione).

Dovendo coprire la durata del mandato amministoati@ presente Sezione Strategica riguardera il
periodo sino al mese di maggio 2019 e quanto in esstenuto dovra integrarsi con gli indirizzi
delle Linee programmatiche di mandato di cui all'd6, comma 3 del D.Lgs. 267/2000 e indivi-
dua, in coerenza con il quadro normativo di rifeno, gli indirizzi strategici dell’Ente.

In particolare, la SeS individua, in coerenza d¢a@uadro normativo di riferimento e con gli obietti

vi generali di finanza pubblica, le principali deel che caratterizzano il programma
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnohto amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche damdato che I'Ente vuole sviluppare nel raggiun-
gimento delle proprie finalita istituzionali e ngbverno delle proprie funzioni fondamentali e gli
indirizzi generali di programmazione riferiti alnmedo di mandato.

- Indicatori utilizzati -

Benché non siano ancora stati definiti a livellotcale gli indicatori di bilancio previsti dal Nuov
D.lgs. 118/2011 al fine dell’armonizzazione deibti, si ritiene utile rappresentate la situazione
strutturale del comune attraverso I'esposiziondadi di una serie di indicatori finanziari che inte
ressano aspetti diversi della gestione dell'Ente.

Si riportano di seguito i principali indicatori cm®rmalmente vengono scelti ed allegati ai docu-
menti che riguardano il Piano delle PerformandeG®ntrollo strategico.

» Grado di autonomia dell’Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erarjale-capite;

» Grado di rigidita del bilancio;

 Grado di rigidita pro-capite;

* Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.

Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse dastiralla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributarie ed exitbatarie indicano la parte direttamente o indiret-
tamente reperita dall'ente. | trasferimenti correlatlo Stato, Regione ed altri enti formano invece
le entrate derivate, quali risorse di terzi deséreafinanziare parte della gestione corrente.

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta whc@ della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento ttie ie spese di funzionamento dell’apparato comu-
nale, erogazione di servizi ecc...

L’analisi dell’autonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte decen-
tramento e di progressiva fiscalizzazione locdlsistema finanziario degli enti locali, in passato
basato prevalentemente sui trasferimenti stataliaébasato prevalentemente sull’autonomia finan-
ziaria dei Comuni, ossia sulla capacita dell’enteegderire, con mezzi propri, le risorse da deséna
al soddisfacimento dei bisogni della collettivita.
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Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatori@ oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tributarie la voce difieasento dallo Stato per Fondo di solidarieta comu
nale il dato risultante non rappresenta al 100%nditatore di prelievo diretto al cittadino.

Autonomia Finanziaria (%) Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Correnti

94,67 % 94,76 9 94,75 %

Pressione fiscale locale e restituzione erarial®frapite

Sono indicatori che consentono di individuare kespione fiscale pro-capite e quanto viene trasferi-
to pro-capite dallo Stato. Nell’esposizione dei dai suddetti indici va tenuto conto di quantoiind
cato al comma precedente in merito alla collocaziarbilancio della voce di Fondo di Solidarieta

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Entrate tributarie + 'Entr.ate extratributarie €573.05 €573.72 €572.45
N.Abitanti
Pressione tributaria pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Entrate tributarie )
N_Abitanti € 435,69 € 435,69 € 434,43

Tariffe Servizi Pubblici

Le tariffe dei servizi a domanda individuale e atcbuzione attualmente in vigore sono le seguen-
ti:

Servizio Tariffa Unita misura  Provvedimento di definizione
Mensa scolastica (sc.primaria) € 4,50 buono pasto Delib.G.C. 48 del 18/09/20C0& 28/2011
Mensa scolastica (sc. infanzia) € 4,30 buono pasto Delib.G.C.8 del 09/02/2002& €8/2011

Attivitd motoria (sc.primaria) € 30,00 anno scol. Delib.G.C. 46 del 15/09/2009 & 28/2011
Doposcuola (mercoledi) € 22,00 mese Giunta C.le 19 del 12/06/2015
Doposcuola (venerdi) €17,00 mese Giunta C.le 19 del 12/06/2015
Scuolabus sc.primaria € 39,00 mese Giunta C.le 19 del 12/06/2015
Scuolabus sc.media S. Carlo € 50,00 mese Giunta C.le 19 del 12/06/2015

Per quanto riguarda i servizi di trasporti scotasgé prevista una riduzione del 20% per i “secondi
figli” iscritti allo stesso servizio e, per il sokervizio per la scuola media di San Carlo, untidte
riduzione del 50% per la fermate disagiate (distaadzitazione / fermata non raggiungibile a piedi).

A tutte le tariffe sopra descritte si applicanséguenti riduzioni ISEE:

Reddito ISEE fino a € 3.000,00 .............cccc........... Riduzione del 95%
Reddito ISEE da € 3.000,01 a € 6.000,00............Riduzione del 75%
Reddito ISEE da € 6.000,01 a € 9.500,00........... Riduzione del 50%
Reddito ISEE oltre € 9.500,01 ............oviemmcemeevnnnnnn. Riduzione del 25%
Reddito ISEE oltre € 12.000,01 .........covticceeee e, Tariffa Piena
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Fiscalita Locale

Le aliquote e le tariffe per il 2016 relative gllencipali imposte e tasse comunali sono le setguen

IlUC — IMU
Fattispecie Aliquota
Abitazione principale e relative pertinenze (sategorie A/l1, A/8 e A/9) 4 x mille
Detrazione per abitazione principale Euro 200,00
Aliquota generale 8 x mille
Terreni agricoli 8 x mille
Aree edificabili 8 x mille
IUC — TASI

Non si prevedono introiti dalla componente TASIlaéUC, in quanto il comune di Rivarossa ave-
va disposto di applicare la TASI solo all’abitazqgprincipale e alle relative pertinenze (tipolodie
immobili esentate dalla TASI dalla legge di stda)li

IUC- TARI
Categ. | Descrizione €/mq
1 Abitazioni private 1,811
2 Uffici pubblici e privati, studi prof.li, banchembulatori, ecc... 2,863
3 Stabilimenti e edifici industriali, locali di lavazioni in genere, ne- 2,863
gozi, botteghe a uso commerciale o artigianalebjpche rimesse
4 Alberghi,esercizi pubbl.,osterie,trattorie, ristoti,caffe, bar 2,863
5 Aree adibite a campeggi, distributori di cagmti 2,863
Imposta Pubblicita
Tributo Descrizione Valore r%?sltia Er:?z\i/gﬁg'memo di de-
Imposta sulle |pubblicita ordinaria (art.12 D.Lgs.507/93) € B30 | mg-AAD. Lgs. 15.11.1993, n|
pubblicita € |pubbl.con autoveicoli(art.13 D.Lgs.507/93) € 26330 mq—AA507 es.mi.
sulle pubblich —
affissioni Pubbl.con autoveicoli > 30 g. (art.13) € 74,36980D mg-AA
Pubbl.con autoveicoli < 30 g. (art.13) € 49,57990 mg-AA
Pubbl.con motoveicoli e altro (art.13) € 24,78990 mg-AA
Pubbl.luminosa c/terzi (art.14, c. 1) € 33,05320 mg-AA
Pubbl.lum. x meno 3 mesi (art.14 c.2) € 3,30530mqg-AA
Pubbl.luminosa c/proprio (art.14 c. 3) € 16,52660 mg-AA
Pubbl.lum.c/pr. meno 3 mesi (art.14) € 1,65270mg-AA
Pubbl. luoghi pubblici (art.14 c. 4) € 2,06580 mqg-GG
Pubbl.luoghi pub.oltre 30°g.(art.14 c.5) € 296 mqg-GG
Striscioni ecc. (art.15 c. 1) € 8,26330 15¢g9.
Pubblicita aerea (art.15 c. 2) € 49,57990 mqgrGG
Pubbl.palloni frenati (art.15 c. 3) € 24,78990 mg-GG
Pubbl.con volantini (art.13 c. 4) € 2,06580 gq-&G
Pubbl.con amplificatori (art.13 c. 5) € 6,19750 mg-GG
Aff. manifesti 70x100 < 10 gg.(art.19) € 1,0829| fg./gg.
Aff.manif.oltre 10° gg. (art.19) € 0,30990 /.
Maggior.affissioni in giornata (art.19) € 25,8928 | mg-tot.
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Rigidita strutturale del bilancio

L’indicatore di rigidita strutturale del bilancidene rappresentato dal rapporto tra Spese delperso
nale e Oneri per il rimborso dei mutui rispett@ahtrate correnti. L'indicatore rapprensenta quind
la quota di bilancio disponibile per le spese d@ireio.

Rigidita strutturale (%) Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale + leborso_ mutui + interessi 34 % 33 % 33 0
Entrate Correnti
Rigidita costo personale (%) Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale
Entrate Correnti 30 % 29 % 29 %
Rigidita indebitamento (%) Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti 4% 4% 4%

Grado di rigidita pro-capite del bilancio

Il grado di rigidita pro-capite del bilancio va ug&to in relazione alla dimensione demografica del
comune e quindi al numero di abitanti e serve gdliregre il costo pro-capite a carico di ciascun
cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale + R_lmb(_)rso mutui + interessi 206,84 € 201,79 ¢ 201.79/€
N.Abitanti
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese persqnale 182,21 € 177,21 € 177,21/€
N abitanti
Rigidita indebitamento pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Rimborso mgtw + interessi 2464 € 2457 ¢ 24,57k
N.abitanti

Costo del Personale

L’incidenza del costo del personale si misura peswld a riferimento il costo del personale rispetto
al totale della spesa corrente per valutare I'iecikh del costo del personale sul totale delle spese
correnti del bilancio.

Incidenza costo del personale su spesa correntg Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
(%)
Spese personale
Spesa corrente

30 % 30 % 30 %
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Spesa corrente ed in conto capitale, con riferimetla gestione delle
funzioni fondamentali, qualita dei servizi resi éowttivi di servizio

In riferimento alla spesa corrente ed in conto tedgi con riferimento alla gestione delle funzioni
fondamentali, si rileva che la spesa per le fumziondamentali presenta il seguente andamento

nel triennio 2016/2018:

Missione Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1-Servizi istituzionali, ge-
nerali e di gestione
1-Organi istituzionali comp 1.540,00 1.540,00 1.540,00
cassa 1.815,32
2-Segreteria generale comp 139.930,00 139.430,00 139.430,00
cassa 150.113,09
3-Gestione economica, finanzia-
ria, programmazione, provvedito: comp 42.200,00 37.250,00 37.250,00
rato
cassa 42.755,15
o Sestione delle entrate rbutae o, 24.500,00  20.500,00  20.500,00
cassa 32.350,13
o pentdemaniale o, 19.100,00 17.350,00 17.350,00
cassa 21.816,51
6-Ufficio tecnico comp 39.184,40 38.550,00 38.550,00
cassa 39.184,40
e s arate et P2PO comp 52.900,00 52.900,00 52.900,00
cassa 52.900,00
8-Statistica e sistemi informativi | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
arminisratva agl ent locali | ™ 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10-Risorse umane comp 9.000,00 9.000,00 9.000,00
cassa 15.900,00
11-Altri servizi generali comp 171.144,01 180.570,00 184.070,00
cassa 183.144,01
Totale Missione 1 comp 499.498,41 497.090,00 500.590,00
cassa 539.978,61
2-Giustizia
1-Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2-Casa circondariale e altri servi: comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 2 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Ordine pubblico e sicu-
rezza
1-Polizia locale e amministrativa: comp 62.500,00 62.500,00 62.500,00
cassa 76.209,83
E;S;ls;gma integrato di sicurezza comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 3 comp 62.500,00 62.500,00 62.500,00
cassa 76.209,83
4-Istruzione e diritto allo
studio
1-Istruzione prescolastica comp 100,00 100,00 100,00
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cassa 1.046,26
2 Al ordint il struzione non - oy 2.600,00 2.600,00 2.600,00
cassa 4.726,50
4-Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5-Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6-Servizi ausiliari allistruzione | comp 57.100,00 52.100,00 52.100,00
cassa 74.189,14
7-Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 4 comp 59.800,00 54.800,00 54.800,00
cassa 79.961,90
5-Tutela e valorizzazione
dei beni e delle attivita
culturali
rl(;;/:iosr;éiiacgone dei beni di inte- comp 1.200,00 0,00 0,00
cassa 1.200,00
eI w0000 3000 30000
cassa 842,12
Totale Missione 5 comp 1.500,00 300,00 300,00
cassa 2.042,12
6-Politiche giovanili,
sport e tempo libero
1-Sport e tempo libero comp 5.190,00 5.190,00 300,00
cassa 6.807,53
2-Giovani comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 6 comp 5.190,00 5.190,00 300,00
cassa 6.807,53
7-Turismo
tlu_rsi:rlLl:)ppo e la valorizzazione de comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 7 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
ﬁ;)Urbamstlca e assetto del territc comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2-Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economi: comp 0,00 0,00 0,00
co-popolare
cassa 0,00
Totale Missione 8 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente
1-Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
rz(;'l‘;‘u*etzjl?e,n\g:gnzza2|onee recupe . 5.000,00 0,00 0,00
cassa 6.200,00
3-Rifiuti comp 205.000,00 205.000,00 205.000,00
cassa 243.163,40
4-Servizio idrico integrato comp 3.460,00 1.320,00 1.320,00
cassa 7.460,00
5-Aree protette, parchi naturali, | comp 0,00 0,00 0,00
Comune di Rivarossa Documento Unico di Programmazione 2016/2018 9-27



protezione naturalistica e foresta;
zione
cassa 0,00
gS'I(;LrJ;:I?d?i;/r?éorlzza2|one delle comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TS S T | o0 000 o0
cassa 0,00
S S| o o0 000 oo
cassa 0,00
Totale Missione 9 comp 213.460,00 206.320,00 206.320,00
cassa 256.823,40
10-Trasporti e diritto alla
mobilitd
1-Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2-Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4-Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5-Viabilita e infrastrutture stradali comp 20.259,46 9.560,00 9.560,00
cassa 32.871,21
Totale Missione 10 comp 20.259,46 9.560,00 9.560,00
cassa 32.871,21
11-Soccorso civile
1-Sistema di protezione civile comp 5.200,00 2.700,00 2.700,00
cassa 5.200,00
r21:altnut;eall'l\i/entl a seguito di calamita comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 11 comp 5.200,00 2.700,00 2.700,00
cassa 5.200,00
12-Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
L S | o 000 000 oo
cassa 0,00
2-Interventi per la disabilita comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Interventi per gli anziani comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
e pe STy 10000 10000 10000
cassa 100,00
5-Interventi per le famiglie comp 3.000,00 3.000,00 3.000,00
cassa 3.881,03
6-Interventi per il diritto alla casa; comp 5.500,00 5.500,00 5.500,00
cassa 5.500,00
7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitar. comp 47.500,00 47.500,00 47.500,00
e sociali
cassa 58.922,22
8-Cooperazione e associazionist. comp 4.000,00 17.700,00 17.700,00
cassa 4.000,00
gj:rvizio necroscopico e cimite comp 6.400,00 4.500,00 4.500,00
cassa 10.260,00
Totale Missione 12 comp 66.500,00 78.300,00 78.300,00
cassa 82.663,25
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13-Tutela della salute
;;lulterlorl spese in materia sanit comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 13 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
14-Sviluppo economico e
competitivita
1-Industria PMI e Artigianato comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
000 000 000
cassa 0,00
3-Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
j;i?t%tl e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 14 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
15-Politiche per il lavoro
e la formazione profes-
sionale
1-Servizi per lo sviluppo del mer- comp 0.00 0.00 0.00
cato del lavoro ! ! !
cassa 0,00
2-Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 15 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
0.0 0.0 000
cassa 0,00
2-Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 16 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
17-Energia e diversifica-
zione delle fonti energeti-
che
1-Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 17 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e
locali
Llr iarie o e 0.0 0.0 0.0
cassa 0,00
Totale Missione 18 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
19-Relazioni internazio-
nali
A 0.0 0.0 000
cassa 0,00
Totale Missione 19 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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20-Fondi e accantona-
menti
1-Fondo di riserva comp 2.960,00 6.740,00 6.430,00
cassa 4.,960,00
2-Fondo credi di dubbia esigibl- o, 11.40000  11.400,00  11.400,00
cassa 11.400,00
3-Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 20 comp 14.360,00 18.140,00 17.830,00
cassa 16.360,00
50-Debhito pubblico
i o presti obbiigazionan | ™ 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 50 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
60-Anticipazioni finan-
Ziarie
tlésll?oeizt;it;zmne anticipazione di comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 60 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALE MISSIONI comp 948.267,87 934.900,00 933.200,00
cassa i 1.098.917,85

Reperimento e impiego di risorse straordinarie e

In conto capitale

In riferimento ai programmi compresi nelle variessioni relative agli investimenti si riportano di
seguito le risorse straordinarie e in conto capitkicui si prevede di disporre nel triennio 2086/1

Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -otali generali
Cod Descrizione Entrata Specifica Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 000 0,00 0,00
Di cui: - Stato / Regione / Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S./ Ist.Previd 0,00 0,00 0,00
-C.dsS.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie 0,00 0,00 0,00
2 | Avanzi di bilancio : 0,00 0,00 0,00
3 | Entrate proprie : 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Di cui - O0.UU.: 20.000,00 20.000,00 20.000,0d
- Concessione Loculi : 10.000,00 10.000,00 10.000,00Q
- Alienazioni : 0,00 0,00 0,00
- Altre : 0,00 0,00 0,00
4 Entr_ate Qerivanti da trasferimenti in conto 0.00 0.00 0.00
capitale :
Di cui: - Stato / Regione / Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S./ Ist.Previd. 0,00 0,00 0,00
-C.dsS.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : 0,0( 0,00 0,00
6 | Mutui passivi : 0,00 0,00 0,00
7 | Altre forme di ricorso al mercato : 0,00 0,00 0,00
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Con riferimento alla situazione generale di indefiento dellEnte, si riporta I'andamento

Indebitamento

dell'indebitamento nel triennio 2013/15 e la présie per il triennio 2016/2018 come segue:

Anno 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Residuo debito (+) 376.600,68 331.960,68 289.870,68 246.770,68 207.770,68 168.870,68
Nuovi prestiti (+)
Prestiti rimborsati (-) -44.640,00  -42.090,00 -43.100,00 -39.000,00 -38.900,00 -38.900,00
Estinzioni anticipate (-)
Altre variazioni +/- (da specificare)
Totale fine anno 331.960,68  289.870,68 246.770,68 207.770,68 168.870,68 129.970,68

Oneri finanziari per ammortamento prestiti ed ilmborso degli

stessi in conto capitale

Comune di Rivarossa

Anno 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Oneri finanziari 14.860,10 13.594,24 12.710,00 11.840,00 11.170,00 11.170,00

Quota capitale 44.640,00 42.090,00 43.100,00 39.000,00 38.900,00 38.900,00

Totale fine anno 59.500,10  55.684,24  55.810,00  50.840,00  50.070,00  50.070,0Q

Verifica capacita di indebitamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Interessi passivi 14.860,10 13.594,24 12.710,00 11.840,00 11.170,00 11.170,00
Entrate correnti 1.028.805,16 981.844,28 992.090,00 958.240,00 0639 956.700,00
% su entrate correnti 1,44 % 1,38 % 1,28 % 1,35 % 1,16 % 1,17
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00
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DUP: Sezione Operativa (SeO)

La SeO contiene la programmazione operativa dekEnendo a riferimento I'arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni edgeéttivi fissati nella SeS.

La SeO, con riferimento ai contenuti finanziarip@se i dati per competenza con riferimento
all'intero triennio e per cassa con riferiment@amo anno di esercizio.

Nelle parti che seguono del D.U.P.- SeO — verragsaminati per ogni singola missione i pro-
grammi che I'Ente intende realizzare per conseggiir®biettivi strategici definiti nel SeS e, per
ogni programma saranno in sintesi individuati ¢liedtivi operativi annuali da raggiungere che ver-
ranno poi dettagliatamente descritti nel PEG ePmaho delle Performance.

Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti partéel gruppo am-
ministrazione pubblica

I Comune di Rivarossa ha le seguenti partecipazimatte in enti 0 organismi che costituiscono |l
gruppo Amministrazione Pubblica:

Data costi-| Forma

: e Attivita prevalente
tuzione | giuridica

Denominazione Codice fisca

()

Societa Metropolitana Ac

) [ 07937540016/ 17/02/00 S.p.a.  Gestione servizioadritegrato
que Torino S.p.A.

Fornitura, organizzazione e gestigne
Provana S.p.A. (*) 07610810017 16/09/98 S.pJai servizi pubblici o destinati a sog
disfare esigenze pubbliche

(*) societa in liquidazione
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziaridisposizio-
ne, andamento storico e presenza di eventuali vinco

RESIDUI
KEEEE&TI PREVISIONI
NE DEFINITIVE
DELL'ESERI DI?:,L;EACI:\IENO
Titolo Denominazione CIO PRE- Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
DENTE CUI
CEDENTE
S| RIFERI-
QUELLO
SCE IL BI-
CUI SI RI- LACIO
FERISCE IL
BILANCIO
Fondo pIunennaIe_ vincolato previsione di competen- 0,00 17.627,87 0,00 0.0d
per spese correnti za
Fondo plur_lennale vmc_olato previsione di competen- 0,00 110.236,34 0,00 0,00
per spese in conto capitale za
Utlllz_zo avanzo di Ammini- previsione di competen- 105.350,00 11.400,00 11.400,00 11.400,do
strazione za
- di cui avanzo vincolato previsione di competen-
utilizzato anticipatamente za 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'1/1/2016| previsione di cassa 6.798,97 305.777,72
TITOLO 1: Entrate correnti di natura revisione di competei-
tributaria, contributiva e 34.60 ga P 709.100,00  689.700,00 689.700,0 687.700,00
perequativa
previsione di cassa 828.616,27 724.301,96
TITOLO 2: Trasferimenti correnti 12.68 E;ewswne di competen- 35.900,04 51.100,00 50.200,04 50.200,d0
previsione di cassa 62.667,29 63.788,65
TITOLO 3: Entrate extratributarie 78.80 g;ewsmne di competen- 247.090,0( 217.440,00 218.500,0 218.800,00
previsione di cassa 283.081,26 296.249,91
TITOLO 4 : Entrate in conto capitale R g;evmone di competen- 63.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
previsione di cassa 53.750,00 30.000,00
TITOLO 6: Accensione prestiti d E;ewswne di competen- 0,00 0.00 0.00 0.00
previsione di cassa 0,00 0,00
TITOLO 9: Ent(ate per conto terzi e 15.74{ Previsione di competen- 159.500,00 149.500,00 149.500,0 149.500,00
partite di giro za
previsione di cassa 181.786,51 165.244,53
TOTALE TITOLI 141.84 E;e"'s"’”e dicompetem- 514 590,00 1.137.740,00] 1.137.900,00  1.136.200,00
previsione di cassa 1.409.901{331.279.585,05
TOTALE GENERALE 141.g4{ Previsione dicompeten- 316 94000 1.277.004,21| 1.149.300,00  1.147.600,00
ENTRATE za
previsione di cassa 1.606.680{301.585.362,77
Nella corrente sezione si affronteranno i segugumii:
Analisi Entrate: Politica Fiscale
Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti
Analisi Entrate: Politica tariffaria
Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesorefcassiere
Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partdegiro
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Analisi entrate:

Politica Fiscale

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
101 Imposte, tasse e proventi assimilati comp 595.700,00 595.700,0D 593.700,P0
cassa 630.301,96
104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali | comp 94.000,00 94.000,00 94.000,00
cassa 94.000,00
302 Fondi perequativi da Regione o Provincia comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 689.700,00 689.700,0D 687.700,00
cassa 724.301,968

La previsione di gettito delle voci dei fondi pewatjvi da Amministrazioni centrali (fondo di soli-
darieta) sono state previste secondo quanto pabblsul sito del Ministero dell’Interno- Finanza

Locale.
Analisi entrate: Trasferimenti correnti
Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbg| comp 51.100,00 50.200,00 50.200,00
cassa 63.788,65
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociativate | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
105 Trasferimenti correnti da Unione europea e dal re-comp 0,00 0,00 0,00
sto del Mondo cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 31.050,00 30.350,00 30.350,00
cassa 63.788,65
Analisi entrate: Politica tariffaria
Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
100 Venqllta di b_enl e servizi e proventi derivanti dall comp 70.400,00 71.500,00 71.800,00
gestione dei beni
cassa 77.296,44
200 Rroventl derlvantl dgl!attmta .dll co.n.trollo emes- | . 55.000,00 55.000,00 55.000,00
sione delle irregolarita e degli illeciti
cassa 60.407,00
300 Interessi attivi comp 1.340,00 700,00 700,00
cassa 2.612,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 90.700,00 91.300,00 91.300,00
cassa 155.934,47
TOTALI TITOLO comp 217.440,00 218.500,0D 218.800,00
cassa 296.249,91
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Contributi agli investimenti comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 10.000,00 10.000,00 10.000,00
cassa 10.000,00

400 Entrate da alienazione di beni materiali e inemali| comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

500 Altre entrate in conto capitale comp 20.000,00 20.000,00 20.000,00
cassa 20.000,00

TOTALI TITOLO comp 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,00 |

Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Non si prevedono accensioni di prestiti per il pda 2016/18

Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriefcassiere

Non si prevedono anticipazioni di tesoreria pgeitiodo 2016/18

Spesa: analisi dei programmi all'interno delle missi

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2016-2018 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaimte previsti dal Decreto Legislativo e specifi-
catamente dettagliate nel Riepilogo generale dgkse per missioni di cui all’allegato n.7 al Bilan
cio di previsione (dati finanziari) e nel riepiloger titoli.

Rlepl_logo Qelle Denominazione Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Missioni
DISAVANZO DI AMMINI- 0,00 0,00 0,00
STRAZIONE
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e previsione di 533.084,75 513.090,0D 516.590,00

di gestione competenza
di cui gia impe- 21.594,75 0,00 0,0
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 573.564,95
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cassa
Missione 02 Giustizia previsione di 0,00 0,00 0,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsidne 62.500,00 62.500,00 62.500,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 76.209,83
cassa
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio préeie di 89.800,00 54.800,00 54.800,00
competenza T
di cui gia impe- 30.000,00 0,04 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 109.961,90
cassa
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei bgnprevisione di 1.500,00 300,00 300,00
e delle attivita culturali competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 2.042,12
cassa
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tem- previsione di 5.190,00 5.190,0( 300,00
po libero competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 6.807,53
cassa
Missione 07 Turismo previsione di 0,00 0,00 0,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizigprevisione di 0,00 0,00 0,00
abitativa competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela deprevisione di 213.460,00 206.320,00 206.320,00
territorio e dell'ambiente competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 256.823,40
cassa
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita| prsidne di 51.909,46 14.560,00 14.560,00
competenza T
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di cui gia impe- 36.269,46 0,04 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 66.171,21
cassa
Missione 11 Soccorso civile previsione di 5.200,00 2.700,0(¢ 2.700,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 5.200,00
cassa
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali ¢ previsione di 111.500,00 83.300,00 83.300,00
famiglia competenza
di cui gia impe- 40.000,00 0,0Q 0,0
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 127.663,25
cassa
Missione 13 Tutela della salute previsione di 0,00 0,00 0,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 14 Sviluppo economico e competiprevisione di 0,00 0,00 0,00
tivita competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 15 Politiche per il lavoro e la for-| previsione di 0,00 0,00 0,00
mazione professionale competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 16 Agricoltura, politiche agroali- | previsione di 0,00 0,00 0,00
mentari e pesca competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 17 Energia e diversificazione del|eprevisione di 0,00 0,00 0,00
fonti energetiche competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 18 Relazioni con le altre autono-| previsione di 0,00 0,00 0,00
mie territoriali e locali competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,0( 0,0p
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plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 19 Relazioni internazionali previsione di 0,00 0,00 0,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 20 Fondi e accantonamenti previsione di 14.360,00 18.140,00 17.830,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 16.360,00
cassa
Missione 50 Debito pubblico previsione di 39.000,00 38.900,00 38.900,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 39.000,00
cassa
Missione 60 Anticipazioni finanziarie previsione di 0,00 0,00 0,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 0,00
cassa
Missione 99 Servizi per conto terzi previsione di 149.500,00 149.500,0D 149.500,00
competenza
di cui gia impe- 0,00 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 0,00 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 172.194,04
cassa
TOTALI MISSIONI previsione di 1.277.004,21 1.149.300,00 1.147.600/00
competenza
di cui gia impe- 127.864,21 0,04 0,00
gnato
di cui fondo 127.864,21 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 1.451.998,23
cassa
TOT. GENERALE SPESE previsione di 1.277.004,21 1.149.300,00 1.147.600/00
competenza
di cui gia impe- 127.864,21 0,00 0,00
gnato
di cui fondo 127.864,21 0,00 0,00
plur. vinc.
previsione di 1.451.998,23
cassa
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Si riporta di seguito il dettaglio delle missioralerizzate nella tabella precedente.

Missione 1 — Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGF“Amministrazione e funzionamento dei

servizi generali, dei servizi statistici e infornvatdelle attivita per lo sviluppo dell’ente in arotti-
ca di governance e partenariato e per la comunmagiistituzionale.
Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgssecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione ecorgamn generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestioredl@ politiche per il personale.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicagionale unitaria di carattere generale e di assi
stenza tecnica.”
All'interno della Missione 1 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1 Organi istituzionali comp 1.540,00 1.540,0( 1.540,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1815,32
2 Segreteria generale comp 141.601,34 139.430,00 139.430,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 151.784,43
3 Gestlone.economlca, fmanmana, pro- comp 42.200,00 37.250.00 37.250,00
grammazione, provveditorato
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 42.755,15
4 ?Secjllione delle entrate tributarie e servizi comp 24.500,00 20.500,00 20.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 32350,13
5 Sigﬁtlone dei beni demaniali e patrimo- comp 40.015,00 32.350,00 32.350,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 42.731,51
6 Ufficio tecnico comp 39.184,40 38.550,00 38.550,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 39.184,40
7 Elezioni e con_su_lta2|on| popolari - Ana comp 52.900,00 52.900,00 52.900,00
grafe e stato civile
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 52900,00
8 Statistica e sistemi informativi comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
9 Asglsten;a tecnico-amministrativa agli comp 0,00 0,00 0,00
enti locali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 Risorse umane comp 9.000,00 9.000,0¢ 9.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 15.900,00
11 | Altri servizi generali comp 182.144,01 181.570,0D 185.070,p0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 194.144,01
TOTALI MISSIONE comp 533.084,75 513.090,00 516.590,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 573.564,95
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Missione 3 — Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGE“Amministrazione e funzionamento delle
attivita collegate all'ordine pubblico e alla sicezza a livello locale, alla polizia locale, commer-
ciale e amministrativa. Sono incluse le attivitdsdpporto alla programmazione, al coordinamento
e al monitoraggio delle relative politiche. Sonamgqwese anche le attivita in forma di collabora-
zione con altre forze di polizia presenti sul temo. Interventi che rientrano nell’ambito dellaop
litica regionale unitaria in materia di ordine pubto e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
1 Polizia locale e amministrativa comp 62.500,00 62.500,00 62.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 76.209,83
2 | Sistema integrato di sicurezza urbana comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 62.500,00 62.500,00 62.500,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 76.209,83

Missione 4 — Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OGF“Amministrazione, funzionamento ed ero-
gazione di istruzione di qualunque ordine e gra@o pobbligo formativo e dei servizi connessi
(quali assistenza scolastica, trasporto e refezipive inclusi gli interventi per I'edilizia scoldga

e 'edilizia residenziale per il diritto allo studi Sono incluse le attivita di supporto alla progra
mazione, al coordinamento e al monitoraggio delbdiitighe per Iistruzione. Interventi che rien-
trano nell’ambito della politica regionale unitaria materia di istruzione e diritto allo studio.”
All'interno della Missione 4 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Istruzione prescolastica comp 30.100,00 100,0( 100,0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 31046,26

Altri ordini d’istruzione non universitaria comp 2.600,00 2.600,0( 2.600,0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.726,50

Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione comp 57.100,00 52.100,0 52.100,
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 74.189,14

Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 89.800,00 54.800,0 54.800,(
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 109.961,90
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Missione 5 — Tutela e valorizzazione dei beni dalattivita culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OGEF“Amministrazione e funzionamento delle
attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazioeenanutenzione dei beni di interesse storico, tartis
co e culturale e del patrimonio archeologico e atettonico.

Amministrazione, funzionamento ed erogazione dizesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Somcluse le attivita di supporto alla programmazio-
ne, al coordinamento e al monitoraggio delle relatpolitiche.

Interventi che rientrano nell’ambito della politicagionale unitaria in materia di tutela e valoriz-
zazione dei beni e delle attivita culturali.”

All'interno della Missione 5 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1 Valorizzazione di beni di interesse stofjic@omp 1.200,00 0,00 0,0(
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.200,00
2 Attivita culturali e interventi diversi nel comp 300,00 300,00 300,00
settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 842,12
TOTALI MISSIONE comp 1.500,00 300,04 300,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 2042,12

Missione 6 — Politiche giovanili, sport e tempo dito

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGE*Amministrazione e funzionamento di atti-
vita sportive, ricreative e per i giovani, inclukefornitura di servizi sportivi e ricreativi, le isure

di sostegno alle strutture per la pratica dello g#po per eventi sportivi e ricreativi e le misure d
supporto alla programmazione, al coordinamento enahitoraggio delle relative politiche. Inter-
venti che rientrano nell'ambito della politica regiale unitaria in materia di politiche giovanili,
per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Sport e tempo libero comp 5.190,00 5.190,0¢ 300,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 6.807,53

Giovani comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 5.190,00 5.190,0( 300,0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 6.807,53

Missione 9 — Sviluppo sostenibile e tutela del temio e dellambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OGEF“Amministrazione e funzionamento delle
attivita e dei servizi connessi alla tutela dell'lbiente, del territorio, delle risorse naturali e lte
biodiversita, di difesa del suolo e dall'inquinant@nlel suolo, dell’acqua e dell’'aria
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Amministrazione, funzionamento e fornitura dei geimerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Soimgluse le attivita di supporto alla programmazen
al coordinamento e al monitoraggio delle relativelipche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di $uppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’'ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1 Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 T_utela, valorizzazione e recupero am- comp 5.000,00 0,00 0.0(
bientale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 6.200,00
3 Rifiuti comp 205.000,00 205.000,00 205.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 243.163,40
4 Servizio idrico integrato comp 3.460,00 1.320,0( 1.320,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 7.460,00
5 Aree protette, parchi nfiturali, protezione comp 0,00 0,00 0.00
naturalistica e forestazione
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 _Tu_tela e valorizzazione delle risorse comp 0,00 0,00 0,00
idriche
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 Syiluppo sostgnibile territorio montano comp 0,00 0,00 0,00
piccoli Comuni
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 Qualita dell'aria e riduzione dell'inqui- comp 0,00 0,00 0.0
namento
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 213.460,00 206.320,00 206.320,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 256.823,40

Missione 10 — Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal GlossarioFOG: “Amministrazione, funzionamento e re-
golamentazione delle attivita inerenti la pianifaiane, la gestione e I'erogazione di servizi relati
alla mobilita sul territorio. Sono incluse le atiti@ di supporto alla programmazione, al coordina-
mento e al monitoraggio delle relative politichetdrventi che rientrano nelllambito della politica
regionale unitaria in materia di trasporto e dimttalla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:
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Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 |
1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
2 Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
3 Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
4 Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
5 Viabilita e infrastrutture stradali comp 51.909,46 14.560,0 14.560,
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 66.171,21
TOTALI MISSIONE comp 51.909,46 14.560,0 14.560,
fov 0,00 0,00 0,00

cassa 66.171,21

Missione 11 — Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal GlossaridcOG: “Amministrazione e funzionamento delle
attivita relative agli interventi di protezione dir sul territorio, per la previsione, la prevennie, il
soccorso e il superamento delle emergenze e petefygiare le calamita naturali. Programmazio-
ne, coordinamento e monitoraggio degli intervemsatccorso civile sul territorio, ivi comprese an-
che le attivita in forma di collaborazione con altamministrazioni competenti in materia. Inter-
venti che rientrano nell’ambito della politica regiale unitaria in materia di soccorso civile.”
All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
1 Sistema di protezione civile comp 5.200,00 2.700,0( 2.700,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.200,00
2 | Interventi a seguito di calamita naturali comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 5.200,00 2.700,0( 2.700,d0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.200,00

Missione 12 — Diritti sociali, politiche sociali famiglia

La missione 12 viene cosi definita dal GlossaridFOG: “Amministrazione, funzionamento e for-
nitura dei servizi e delle attivita in materia digbezione sociale a favore e a tutela dei diritblled
famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabitiei soggetti a rischio di esclusione sociale, h |
cluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperee e al terzo settore che operano in tale ambi-
to. Sono incluse le attivita di supporto alla pragrmazione, al coordinamento e al monitoraggio
delle relative politiche. Interventi che rientranell’ambito della politica regionale unitaria in ma
teria di diritti sociali e famiglia.”
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All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

glst”eirx(iednc:i per l'infanzia e i minori e per comp 0,00 0,00 0.00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Interventi per la disabilita comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Interventi per gli anziani comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclu-

sione sociale comp 100,00 100,00 100,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 100,00

Interventi per le famiglie comp 3.000,00 3.000,0( 3.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 3.881,03

Interventi per il diritto alla casa comp 5.500,00 5.500,0( 5.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.500,00

Programmazione e governo della rete fei

ser\?izi sociosanitari% sociali comp 47.500,00 47.500,00 47.500,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 58.922,22

Cooperazione e associazionismo comp 4.000,00 17.700,0 17.700,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00

Servizio necroscopico e cimiteriale comp 51.400,00 9.500,0 9.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 55.260,00

TOTALI MISSIONE comp 111.500,00 83.300,00 83.300,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 127.663,25

Missione 20 — Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal GlossaridFOG: “Accantonamenti a fondi di riserva per
le spese obbligatorie e per le spese imprevistendi speciali per leggi che si perfezionano suc-
cessivamente all'approvazione del bilancio, al foredediti di dubbia esigibilita.
Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”
All'interno della Missione 20 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1 Fondo di riserva comp 2.960,00 6.740,0( 6.430,0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.960,00
2 Fondo crediti di dubbia esigibilita comp 20.600,00 21.000,00 21.000,
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 20.600,00
3 Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 23.560,00 27.740,00 27.430,(
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 25.560,00
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Lo stanziamento del Fondo di riserva di competatexae essere compreso tra un valore minimo de-
terminato in base allo 0,3% delle spese correanti galore massimo del 2% delle spese correnti.
Nel presente bilancio di previsione I'importo delnéo di riserva di competenza e stato fissato nel-
le seguenti misure nel triennio:

Importo %
2016 2.960,0( 0,31%
2017 6.740,0( 0,71%
2018 6.430,0( 0,68%

Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigéoli calcolato secondo le percentuali previste dal
D.lgs. 118/2011 e deve essere in aumento ogni sinnaad arrivare al 100% a regime dal 2019 e,
in particolare, le percentuali minime da copriraste seguent55% nel 2016 , il 70% nel 2017,
I'85% nel 2018 e il 100% dal 2019.

Nel presente bilancio di previsione I'importo deineo crediti di dubbia esigibilita & stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
2016 20.600,00 100%
2017 21.000,00 100%
2018 21.000,00 100%

Missione 50 — Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal GlossaridcOG: “Pagamento delle quote interessi e delle
guote capitale sui mutui e sui prestiti assuntil’date e relative spese accessorie. Comprende le
anticipazioni straordinarie.”

All'interno della Missione 50 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

1 Q.ta interessi ammortamento mutui e prestiti igllalonari| comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

2 Q.ta capitale ammortamento mutui e prestiti @aaionari | comp 39.000,00 38.900,00 38.900,(
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 39.000,00

TOTALI MISSIONE comp 39.000,00 38.900,00 38.900,

fov 0,00 0,00 0,00
cassa 39.000,00

Considerazioni Finali

Il presente Documento, rispetto a quello approvaito scorso dicembre, é stato aggiornato tenen-
do conto dei servizi e degli appalti che verranestigj in forma associata dall’Unione Collinare

Canavesana.

Rivarossa, 15/03/2016

Comune di Rivarossa
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