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COMUNE DI RIVAROSSA  

Unione Collinare Canavesana 

 

 

 

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE 

SUL PROGRAMMA TRIENNALE 2023/2025  

DI FABBISOGNO DEL PERSONALE 

Verbale n. 1 del 12/01/2023 

 

 

 

L’ORGANO DI REVISIONE 

 Craveri Dott. Fabrizio 
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Il sottoscritto Craveri Fabrizio, Revisore dei Conti del Unione Collinare Canavesana (TO), a cui sono trasferite 

le funzioni di revisione contabile dei comuni di Barbania, Front e Rivarossa, nominato con delibera consiliare 

dell’Unione n. 4 del 05/05/2022 per il triennio 2022/2025, vista la deliberazione da adottarsi da parte della 

Giunta Comunale inerente la programmazione del fabbisogno del personale. 

 

************************** 

Visto l’art. 6 del Decreto Legge n. 80/2021; 

Visto lo schema semplificato di Piano approvato con D.M. n. 132 del 30.06.2022. 

 
Premesso 

che il responsabile del servizio, in data 10/02/2023, ha trasmesso al sottoscritto la proposta del programma 
triennale 2023/2025 sul fabbisogno del personale. 
 

 verificato 

1. che il  programma triennale sopra citato risulta conforme al D.Lgs. 267/2000 e vengono rispettati i limiti in 
materia di  spesa del personale previsti dall’art. 1 comma 557 L. 296/200. 

 
 
     ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 

Alla proposta di deliberazione formulata dalla Giunta comunale. 
 

Saluzzo, 12 febbraio 2023 

 

 Il Revisore Unico 

                 Fabrizio Craveri 

                                                                                           
 


